
 
ระเบียบมหาวทิยาลัยบูรพา 

วาดวยการสงเสริมและสนับสนุนนิสิตที่ขาดแคลนทุนทรพัยอยางแทจริง 
พ.ศ. ๒๕๕๑ 

------------------- 
 

โดยที่เปนการสมควรใหมีระเบียบวาดวยการสงเสริมและสนับสนุนนิสิตที่ขาดแคลน           
ทุนทรัพยอยางแทจริง  

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๑๕ และมาตรา ๒๑(๒)  แหงพระราชบัญญัติมหาวทิยาลัย
บูรพา  พ.ศ. ๒๕๕๐  สภามหาวิทยาลัยบูรพา จึงวางระเบียบไว ดังตอไปนี้  

ขอ ๑  ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบมหาวิทยาลัยบูรพา วาดวยการสงเสริมและสนับสนนุ
นิสิตที่ขาดแคลนทุนทรัพยอยางแทจริง พ.ศ. ๒๕๕๑”  

ขอ ๒  ระเบียบนี้ใหใชบังคบัตั้งแตวนัถัดจากวนัประกาศเปนตนไป  
ขอ ๓  ในระเบียบนี้  

 “นิสิต”  หมายความวา  นิสิตระดับปริญญาตรีที่ขาดแคลนทุนทรัพยอยางแทจริง  
 “คณะกรรมการ”   หมายความวาคณะกรรมการพิจารณาทุนสงเสริมและ

สนับสนุนนิสิตที่ขาดแคลนทุนทรัพยอยางแทจริง  
ขอ ๔  ใหอธิการบดีแตงตั้งคณะกรรมการ ประกอบดวย 

(๑)  รองอธิการบดีที่รับผิดชอบงานดานกจิการนิสิต  เปนประธานกรรมการ 
(๒)  รองคณบดีหรือผูชวยคณบดีที่รับผิดชอบงานดานกจิการนิสิตทุกคณะหรือ

วิทยาลัย  เปนกรรมการ 
(๓)  ผูอํานวยการกองที่รับผิดชอบงานดานกิจการนิสิต  เปนกรรมการและ

เลขานุการ 
(๔)  เจาหนาทีท่ี่อธิการบดีมอบหมาย  เปนกรรมการและผูชวยเลขานุการ   
 
 

 
 

(สําเนา) 



 

 

-๒- 
 

ขอ  ๕  คณะกรรมการมีอํานาจและหนาที่ ดังนี ้
(๑)  วางนโยบายในการสงเสริมและสนับสนุนนิสิต  เพื่อเสนอใหมหาวทิยาลัย

เห็นชอบ                                                                                                                                                          
(๒)  กําหนดหลักเกณฑและวิธีการในการสงเสริมและสนับสนุนนิสิต  โดยจัดทํา

เปนประกาศมหาวิทยาลัย 
  (๓)  ใหความเห็นชอบรายชือ่นิสิตที่สมควรไดรับการสนับสนุน                              
                           (๔)  ตดิตามประเมินผลการจัดสรรการสนับสนุนการศึกษาของนิสิตและพิจารณา
ดําเนินการใหเปนไปตามระเบียบนี ้

(๕)  จดัหาเงนิทุนหรือจัดกิจกรรมหาทุนเพือ่สนับสนุนนสิิต 
  (๖)  ปฏิบัติหนาที่อ่ืนเกีย่วกบัการสงเสรมิและสนับสนนุนิสิต  ตามทีม่หาวิทยาลัย
มอบหมาย 
 ขอ ๖  ประเภทการสนับสนุนนิสิต   มีดังนี้ 

(๑)  ทุนลดหยอนหรือยกเวนคาบํารุงและคาธรรมเนียมการศึกษา 
(๒)  ทนุลดหยอนหรือยกเวนคาบํารุงหอพักของมหาวทิยาลัย 
(๓)  ทุนจางงานนิสิต 
(๔)  ทนุเงินยมืฉุกเฉิน 
(๕)  ทุนคาใชจายที่จําเปนในการครองชีพระหวางการศกึษา 
นิสิตอาจไดรับการสนับสนุนทุนประเภทใดประเภทหนึง่หรือหลายประเภท            

ในคราวเดียวกนัก็ได 
ขอ ๗  หลักเกณฑและวิธีการพิจารณาวานสิิตผูใดควรไดรับการสนับสนุนตามขอ ๖ มีดังนี้  

(๑)  เปนนิสิตที่กําลังศึกษาในระดับปริญญาตรี  
(๒)  บดิามารดาหรือผูปกครองเปนผูมีรายไดนอยตามหลักเกณฑที่คณะกรรมการ

กําหนด 
(๓)  เปนผูประพฤติตนอยูในระเบียบวินยัตามขอบังคบัของมหาวิทยาลัย 
(๔)  ตองมีผลการศึกษาไดคาระดับขั้นเฉลีย่สะสมไมต่ํากวา ๒.๐๐ ยกเวนนิสิต                 

ช้ันปที่ ๑  ตองมีผลการศึกษาไดคาระดับขัน้เฉลี่ยสะสมของระดับมัธยมศกึษาตอนปลายไมต่ํากวา 
๒.๐๐ หรือตองมีผลการศึกษาไดคาระดับขัน้เฉลี่ยภาคเรยีนที่ ๑ ไมต่ํากวา ๒.๐๐   

 



 

 

-๓- 
 

 

(๕)  ไมอยูระหวางการลาพักการศึกษา หรือถูกสั่งพักการศึกษา 
(๖)  ไมเปนผูสําเร็จการศึกษาในระดับปรญิญาตรีสาขาใดๆ มากอน  
(๗)  หลักเกณฑอ่ืนตามที่คณะกรรมการกาํหนด 

ขอ ๘  ในกรณทีี่มีปญหาในการดําเนินการตามระเบียบนี้ ใหอธิการบดีมอํีานาจพิจารณา
วินิจฉยั  

ขอ ๙  ใหอธิการบดีรักษาการใหเปนไปตามระเบียบนี้  
 
   ประกาศ   ณ   วันที่   ๔   กรกฎาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๑ 
 
     (ลงชื่อ)        มีชัย  ฤชุพันธุ 
                     (นายมีชัย   ฤชุพันธุ) 
             นายกสภามหาวิทยาลัยบูรพา 
 
             สําเนาถูกตอง 

      
(นางธนวรรณ  ศักดากัมปนาท) 
   เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 

 


